JONAVOS GLOBOS NAMU DIREKTORIUI
2026 m. sausio 8 d.

JONAVOS GLOBOS NAMU KORUPCIJAI ATSPARIOS APLINKOS KURIMO PROGRAMOS JGYVENDINIMO
2024 - 2026 METU PRIEMONIU 2025 METU ATASKAITA

PRIEMONES KORUPCIJAI ATSPARIOS APLINKOS KURIMO KONTROLES IR PREVENCLJOS MECHANIZMO SKAIDRUMUI
UZTIKRINTI
Eil Nr Priemonés pavadinimas Vykdytojas Ataskaita ]
1. |Antikorupciniu pozifiriu vertinti Korupcijai Sistemingai ir visapusiskai vertinta korupcijos pasireiskimo rizika, interesy konflikto
eisés akty projektus dél kuriy gali atsparios iSvengta.
Fdlti interesy konfliktas plinkos kiirimo
omisija
2. [Skatinti darbuotojus, diegiancius Direktorius Korupcijos apraiSky nenustatyta. Naujy idéjy nepateikta.
idéjas korupcijai atsparios aplinkos
Grimui jgyvendinti, ugdyti
arbuotojy nepakantumag
orupcijos apraiSkoms
3. [Nustatyti Jonavos globos namy K orupcijai Asmeny, deklaruojanciy privacius interesus, atvejy, kai asmuo nusisalina nuo sprendimo
istaigoje vieSyjy ir privaciy atsparios priémimo proceso, nebuvo.
interesy konflikty atvejus plinkos kiirimo
Fomisijos
irmininkas
4. ISkelbti informacija apie priimtus Atsakingas uz [staigos interneto svetainéje paskelbti pagrindiniai jstaigos teisés aktai — nuostatai,
horminius aktus internete ir kitose [vieSinimg asmuo veiklos ataskaita, finansinés buklés ataskaita, informacija apie darbo uzmokestj.
visuomenes informavimo
riemonéese
5. [Sistemingai stebéti teisés aktus, Direktoriaus [staigos dokumentacija atitinka galiojancius teisés aktus. 2025 m. atnaujinti Sie teisés
reglamentuojandius jstaigos veikla, pavaduotojas aktai ir dokumentai:
esant reikalui, juos atnaujinti socialiniam Jonavos globos namy direktoriaus 2025 m. sausio 06 d. Nr. P12 — 07 jsakymu “iDel
darbui bei arbuotojy pareigybiy aprasymo patvirtinimo™ (atnaujinti 23 pareiginiai apraSymai,
atsakingas uz aruodti 1 nauji pareiginiai (Valdymo darby priezitiros darbuotojas).
darby sauga atvirtinti nauji dokumentai:

asmuo (jmoné)

Jonavos globos namy direktoriaus 2025 m. sausio 2 d. Nr. V1 — 01 jsakymu ,.Istaigos




rganizacing strukttra™.

Jonavos globos namy direktoriaus 2025 m. lapkricio 3 d. Nr. V1 — 64 jsakymu
_Darbuotojy apriipinimo asmeninémis apsaugos priemonémis tvarka™.

Jonavos globos namy direktoriaus 2025 m. sausio 2 d. Nr. P12 - 01 jsakymu ,,Jonavos
lobos namy darbuotojy darbo apmokéjimo sistema”.

Jonavos globos namy direktoriaus 2025 m. sausio 14 d. Nr. V1 — 07 jsakymu
_Savanoriy priémimo ir savanoriskos veiklos organizavimo tvarka®; ,Medicinos
prietaisy ir medikamenty pirkimy ir priezilros tvarka®; ,,Asmens sveikatos priezitiros
paslaugy teikimo riboto judumo asmenims organizavimo tvarka™.

o Kickvienais metais atlieckamas medicininis auditas.

o Kiti §iuo metu galiojantys teises aktai buvo atnaujinti 2014 m., 2015 m., 2016 m., 2017
m., 2018 m., 2019 m., 2021 m., 2022 m., 2023 m., 2024 m., 2025 m.

e Planuojant racionalesnj ir efektyvesnj jstaigos valdyma, buvo keiCiama jstaigos
struktura.

Atsiskaityti Korupcijai atsparios
aplinkos ktirimo komisijai apie
ivykdytus vie$ujy pirkimy
onkursus

omisijos
pirmininkas

Viesyjy pirkimy |Atsiskaityta korupcijai atsparios aplinkos kiirimo komisijai apie jvykdytus vieSyju

pirkimy konkursus.

Perzitréti Jonavos globos namy
darbuotojy pareigybiy aprasymus ir
jtraukti, esant batinybei,
antikorupciniu  poZiliriu  svarbias
huostatas, teisinés atsakomybés
priemones

Direktoriaus
pavaduotojas
socialiniam
darbui bei
atsakingas uz
darby sauga
asmuo (jmoné)

Korupcijos pasireiskimo galimybés, vykdant pareigybiy aprasymuose numatytas

funkcijas nenustatyta.

Apie vieSuosius pirkimus skelbti

teisés akty nustatyta tvarka. Skelbti
internete informacijg apie
viesuosius  pirkimus, vykdomus

atviro konkurso badu

omisijos
pirmininkas

vertés santykis su paskelbty viesujy pirkimy bendra verte: 85 % (skelbta viesai, CVP IS
priemonémis). Skelbty pirkimy skaicius - 33. I§ viso sudaryty vieSujy pirkimy sutar¢iy —
64, i% ju: per CPO - 321ir 1 SCPO.

Mazos vertés, kuri nevirsija 15 000 Eur be PVM, prekiy, paslaugy ir darby pirkimas
buvo vykdomas apklausos 70dziu ar ra§tu budu.

Fiemju, pirkimy [CVP IS skelbiama informacija apie vieSuosius pirkimus. Ivykdyty vieSyjy pirkimy

]

Sveikatos apsaugos ministerijos ir
Specialiyjy tyrimy  tarnybos
informavimas apie gauta

informacijg dél galimos korupcinio
obiidzio nusikalstamos veikos

Direktorius

2025 m. nebuvo poreikio.




PRIEMONES KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBEI NUSTATYTI

IF:IiL Priemonés pavadinimas Vykdytojas Ataskaita
18
10. Nustatyti korupcijos tikimybe Istaigos vadovo paskirtas asmuo, atsakingas uz korupcijailstaigos vadovo paskirtas asmuo pateike

atsparios  aplinkos karimo  programos jgyvendinimoyveiklos sriciy, kuriose egzistuoja korupcijos
organizavima, koordinavimg ir kontrole bei veiklos sri¢iy pasireiskimo tikimybe, nustatymo  ir
kuriose egzistuoja korupcijos pasireiskimo tikimybé,vertinimo ataskaita. Korupcijos pasireiSkimo
ustatymg ir vertinimg tikimybé nenustatyta.

11. [Teikti jstaigos vadovui pasifilymus]staigos vadovo paskirtas asmuo, atsakingas uz korupcijosPasitilymy nepateikta.

del

plinkos kiirimo uztikrinimo budy ontrole

naujy  korupcijai  atspariosprogramos jgyvendinimo organizavima, koordinavima i

PRIEMONES ADMINISTRAVIMO PROCEDURU SKAIDRUMUI DIDINTI

13. Perziuréti globos namy korupcijaiKorupcijai 02026 m. sausio 8 d. Globos namy direktoriaus jsakymu Nr. V1 - 03 patvirtinti Sie |

atsparios aplinkos kiirimojatsparios dokumentai:

programas ir atlikti jos priemoniyaplinkos o . Korupcijos prevencijos 2024-2026 mety programa’,

jgyvendinimo programa ﬁrir.nc.)' e . Korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo 2024 — 2026 mety priemoniy planas®;
omisiyja e . Asmens sveikatos priezidros tarnybos korupcijos prevencijos programa‘;

e Jonavos globos namy asmens sveikatos priezidros korupcijos prevencijos programos
priemoniy planas 2024-2026 metams™.
o Sie teises aktai pries tvirtinant buvo iganalizuoti globos namy kolektyve, pasitlymy

nepateikta.
14. [Perziuréti globos namy korupcijaiKorupcijai #2022 m. sausio 4 d. Globos namy direktoriaus jsakymu Nr. V1 - 09 patvirtinti sie
atsparios aplinkos kiirimofatsparios dokumentai:
PROEEINES ir atlikti jos priemoniyaplinkos e .. Jonavos globos namy korupcijai atsparios aplinkos karimo tvarka®,
jgyvendinimo programa ﬁrir}u'). o . Korupcijai atsparios aplinkos kiirimo komisijos veiklos nuostatai”,
onmusija o . Uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg atsakingo asmens pareigybes apraSymas®,

e . Antikorupcinio elgesio kodeksas™,

o Korupcijai atsparios aplinkos kiirimo komisijos veiklos nuostatai”,
o Jonavos globos namy dovany, gauty pagal tarptautini protokola ar tradicijas, taip pat
reprezentacijai  skirty dovany perdavimo, vertinimo, registravimo, ~saugojimo i1
cksponavimo tvarka™ patvirtinta 2022 m. sausio 3 d. Globos namy direktoriaus jsakymu
Nr. V1 —-05.

o Jonavos globos namy veiksmy gavus neteiséta atlygj tvarka™ patvirtinta 2022 m. spalio
10 d. Globos namy direktoriaus jsakymu Nr. V1 -57.
o Sie teises aktai prie§ tvirtinant buvo isanalizuoti globos namy kolektyve, pasitlymy
nepateikta.

15. [Uztikrinti, kad Jonavos globos namy orupcijai rane$imy apie galimus korupcinius pazeidimus 2025 metais negauta.




aptarnavusiy darbuotojy pagirting a
netinkamag elgesj ar pranesti apie
galimus korupcinius pazeidimus

oyventojai ir jy artimieji turétyatsparios
oalimybe anoniminiu budu pareikStiaplinkos
Savo nuomong apie juosktirimo

omisija

Gauti anoniminiai prane$imai apie konkre¢ius gyventojus lie¢ianCias problemas buvo
aptarti bei padéjo jvertinti paslaugy teikimo kokybe, taip pat iSsiaiskinti trikumus ir
priezastis bei skatinti ieSkoti budy, kaip pagerinti paslaugy teikima.

PRIEMONES GLOBOS NAMU VEIKLOS VIESUMUI DIDINTI

16. Skelbti korupcijai atsparios aplinkos kirimo programos |Atsakingas uz 2025 mety globos namy ataskaita iki sausio 31 d. bus

igyvendinimo 2024-2026 mety priemoniy 2025 mety [vieSinimg asmuo  paskelbta jstaigos interneto svetainéje www.globajonava.lt
ataskaitg globos namy interneto svetaingje

Atsakinga uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima Jonavos globos namuose

Korupcijai atsparios aplinkos kiirimo komisijos pirmininké

Nariai



